
Vous êtes conducteur de biens ? 
REJOIGNEZ UN EMPLOYEUR DE CHOIX !

Nous recherchons des professionnels motivés pour assurer, en équipe, le transport de biens de sa
plateforme logistique.

VOS MISSIONS :
• Vous transportez et livrez des biens, du linge, des marchandises et des personnes (hors transport

sanitaire), dans le respect des procédures

PRE REQUIS :
• Niveau IV BEP/CAP
• Permis B et C valide depuis 3 ans minimum
• Formation de Conduite Obligatoire et Sécurité
• Formation Initiale Minimum Obligatoire
• Expérience souhaitée en conduite urbaine dense et dans l’utilisation d’engin de manutention

CONDITIONS DE RECRUTEMENT :
• Nous vous recrutons directement en CDD de 6 mois renouvelable
• Vous avez la possibilité d’accéder au statut de fonctionnaire à partir de 18 mois d’exercice sur poste

vacant (AEQ, catégorie C) dans l’attente de l’obtention du concours d’Ouvrier Principal
• Votre recrutement tient compte des règles applicables en matière de reprise d’ancienneté
• Un salaire attractif : débutant : 1776 € nets avant impôts

CONDITIONS PARTICULIERESD’EXERCICE :
• Travail posté : postes matin, journée, après-midi, semaine et week-end, férié
• 39 h/semaine (25 congés, 17 RTT et 6 repos compensateurs/an)
• Créneaux horaires dans amplitude de 6h à 21h
• Aptitude au port de charges lourdes/bonne condition physique requise
• Temps et amplitude journalière de conduite réglementés pour les véhicules poids lourds
• Transport de produits biologiques ou de substances médicamenteuses
• Poste nécessitant une grande disponibilité

LES PETITS + :
• Accès à la Formation continue ou professionnalisante
• Déplacements sur le territoire de la Métropole et des Flandres Intérieures
• Accompagnement à la prise de poste
• Prime annuelle dès la stagiairisation (passage sous statut de la fonction publique)
• Possibilité de supplément familial (pour les enfants de moins de 20 ans

à charge)


