
Vous êtes technicien biomédical ? 
REJOIGNEZ UN EMPLOYEUR DE CHOIX !

Nous recherchons des professionnels engagés et rigoureux, désireux de contribuer directement à la
sécurité, à la performance et à la disponibilité des équipements biomédicaux, au service de la qualité des
soins et de l’innovation hospitalière. Vous êtes technicien biomédical. Intégré à la Direction des
Équipements, vous rejoignez une équipe technique experte intervenant sur un parc biomédical de très
haute technicité, au cœur des activités de soins, d’enseignement, d’innovation et de recherche.

VOS MISSIONS :
• Vous assurez la maintenance préventive et corrective d’équipements biomédicaux contribuant

directement à la continuité et à la qualité des soins
• Vous intervenez dans tous les secteurs, mais plus particulièrement sur les secteurs de la ventilation,

du monitorage et de la perfusion
• Vous conseillez les utilisateurs d’équipements biomédicaux dans votre domaine de compétence
• Vous apportez votre expertise auprès des ingénieurs spécialistes de gamme en charge d’établir le plan

de renouvellement des équipements
• Vous travaillez en lien étroit avec les équipes soignantes, les fournisseurs, les services techniques et

informatiques, sous la responsabilité d’un coordinateur de maintenance biomédicale

LES PROJETS STRUCTURANTS :
Parmi les nombreux projets à venir, la Direction des Equipements sera particulièrement impliquée dans 2
projets ambitieux :
• Le projet « Jeanne de Flandre Demain » vise l’extension et la rénovation de l’hôpital de référence

femme-mère-enfant. Il permettra de regrouper et de moderniser l’ensemble des activités, d’améliorer
les parcours de soins, de renforcer la recherche et l’enseignement, et d’offrir des conditions d’accueil
plus fonctionnelles, performantes et durables.

• Le projet de nouvelle Pharmacie à Usage Intérieur vise une modernisation structurante et pérenne du
circuit des produits de santé. Elle s'articulera autour de trois axes : un magasin unique et automatisé,
un plateau de pharmacotechnie moderne et modulaire, un secteur tertiaire répondant aux enjeux de
formation et de recherche d'une pharmacie universitaire. Son organisation permettra de sécuriser les
flux, renforcer la traçabilité, garantir la conformité réglementaire et améliorer la qualité de la
délivrance.

PRE REQUIS :
• Diplôme Bac+2 en électronique, domotique ou licence de maintenance biomédicale.
• Une première expérience en environnement technique ou hospitalier est appréciée
• Rigueur, sens du service public, esprit d’équipe et autonomie sont

essentiels
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CONDITIONS DE RECRUTEMENT :
• Recrutement en CDD ou CDI
• Possibilité d’intégrer la fonction publique par la voie des concours
• Recrutement avec prise en compte des règles applicables en matière de reprise d’ancienneté
• Un salaire attractif (NAP avant impôt) : 2042€ (+ jusqu’à 10% de prime variable annuelle selon atteinte 

d’objectif) - à 5 ans, 2222€ (+ jusqu’à 10% de prime variable annuelle selon atteinte d’objectif)

CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE : 
• Poste basé à Lille sur le campus, dans un des 5 ateliers de maintenance biomédicale – horaires fixes de 

journée. 7h-16H ou 8h-17h
• Temps plein – 39 heures hebdomadaires
• Déplacements occasionnels sur les autres sites intra et hors campus hospitalier

LES PETITS + :
• Accès à la formation continue institutionnelle et aux formations « constructeurs »
• Période d’accompagnement à la prise de poste par le coordinateur et les techniciens de l’atelier
• Accès à l’expertise de 6 ingénieurs spécialistes de gamme, d’un ingénieur maintenance, de 5 

coordinateurs d’atelier et de 15 techniciens biomédicaux
• Accès à des plateaux techniques de pointe avec des équipements biomédicaux de dernière génération 

et des équipements visibles uniquement sur les centres hospitaliers de référence
• Prime annuelle dès la stagiairisation


